LA N
JOURNEE

| 'ALTERNANCE

LUNDI 16 MAI 2022

9H » ACCUEIL & PETIT DEJEUNER
(Jardin d’hiver)

9H30 OUVERTURE DE LA JOURNEE

Mme Anne Fraisse, Présidente de I'Université Paul Valéry Montpellier 3
Mme Laurence Dreyfuss, Directrice du SUFCO, Université Paul Valéry Montpellier 3

M. Philippe Pierrot, Directeur du CFA ENSUP LR
(Auditorium St Charles 2)

10H A12H30 ATELIERS ET RENCONTRES

a destination des étudiants et des professionnels invités
8 ateliers en paralléle - voir programme détaillé

12H30 » BUFFET DEJEUNATOIRE
(Jardin d'Hiver)

TR NTITED] 1:,= TABLE RONDE

(Auditorium St Charles 2) - voir programme détaille

QUELS SONT LES AVANTAGES A RECRUTER EN ALTERNANCE ?

15H30 A16H » PAUSE

T WNYE{] 25 TABLE RONDE

L’ ALTERNANCE : UN DISPOSITIF DE PRE-RECRUTEMENT ?

(Auditorium St Charles 2) - voir programme détaillé

LV Yi k{1 » JOBDATING

a destination des étudiants de L3 et M1

Information-Communication, Information-Documentation, Humanités numeériques,
Miashs (sélectionnés préalablement sur candidatures via la plateforme dédiée)

LES METIERS DE LA COMMUNICATION,
JDE LUINFORMATION-DOCUMENTATION, )
DE LINGENIERIE NUMERIQUE, DE L'ANALYSE DE DONNEES

en présentiel et a distance
(Salles 001, 002, 003, 004 St Charles 1)

17H30 A18H » COCKTAIL DE CLOTURE Y

contact : alternance@univ-montp3.fr

O
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11H15

12H15

_14H
A15H30

Auditorium
St Charles 2

_ 16H
A17H30

Auditorium

St Charles 2

contact

Hll QUELS SONT LES AVANTAGES LYY | ES METIERS DE LA COMMUNICATION,
A RECRUTER EN ALTERNANCE ? :

PROGRAMME DETAILLE DE LA MATINEE

- a destination des étudiants > a destination des professionnels
FOCUS SUR LES DOCUMENTS DE CANDIDATURE i  FORMATIONS ET CONTRATS
POUR UNE ALTERNANCE EN ALTERNANCE
H DISPOSITIFS D'EVOLUTION
: PROFESSIONNELLE
: : D : H H
i DE i i
par le HELINKEDIN HIFORMATIONS ET COMPETENCES
SCUIO-ip : £
SEEEST parle Rencontres avec des responsables
salle 001 SCUIO-ip : : pédagogiques et des alternants
oL (:Iraélgz1 : : par les formations
RENCONTRES JH : sate HISTRATEGIES ET | St Charles 2
H : HTECHNIQUES DEf salle 002-Kouros E
N T e ————
B L'ENTRETIEN|H .
: HID EMB AU CH E B e TSI B D1S POSITIFS DE L'ALTERNANCE ET J
par les formations : EErle § SGENsl HEIDISPOSITIFS POUR L’EVOLUTION [H
Jardin d'Hiver — i scuoip i sallel003 PROFESSIONNELLE :
SCUIO-ip : St Charles 1 : :
St Charles 1 salle 002 Rencontres avec
salle 001 le SUFCO, I'UFA et le CFA ENSUP LR

par le SUFCO, 'UFA et le CFA ENSUP LR
St Charles 2
salle 002-Kouros

% 11h a 11h15 - PAUSE

PROGRAMME DETAILLE DE L’APRES-MIDI

- a destination de tous les publics

1ERE TABLE RONDE : 14H JOBDATING

Salles HIDE L'INFORMATION-DOCUMENTATION,
001, 002, DE L’INGENIERIE NUMERIQUE,

003, 004 DE L’ANALYSE DE DONNEES
St Charles 1

. Points de vues pédagogiques sur l'alternance
et sur les compétences visées par les
responsables des Masters Miashs et
Information-Documentation

Présentation de DiCoPro (UPVM3-SUFCO) : : (en présentiel et & distance)
Les avantages de I'expérience de lalternance par g
IOpérateur de compétence (OPCO) g
UNIFORMATION

> a destination des étudiants L3 et M1 Information-Communication,

H Témoignage d'un employeur ¢ Information-Documentation, Humanités numériques, Miashs, H
: : : sélectionnés sur dossiers de candidature préalablement a la Journée :
: ZEME TABLE RONDE : : : via la plateforme dédiée 3
L’ALTERNANCE : UN DISPOSITIF

HEl DE PRE-RECRUTEMENT ?|

O Points de vue pédagogiques sur l'alternance

et sur les compétences visées par les
responsables des Masters Humanités
numériques et Information-Communication

g o Présentation de I'’Approche Par Compétences &

(UPVM3-DIVEP)

HI Les avantages de |'expérience de l'alternance :
par 'Opérateur de compétence (OPCO) A

: AFDAS

£ o Témoignage d'un employeur

15h30 & 16h - PAUSE :

alternance@univ-montp3.fr






