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Périodes a l'université Périodes en entreprise
regroupements en centre Périodes possibles en entreprise, uniqguement dans le
ler et dernier jour de formation (ou jury de dipléme) cadre d'un contrat de professionnalisation
. Cours a distance, travaux en groupe encadrés, (début : au + t6t, 1 mois avant le ler jour de formation)
travail prescrit, examen, etc. Jours fériés

date ultime d'épreuve ou de soutenance du mémoire

Congés : a prendre a la convenance du salarié en dehors des périodes en centre de formation et en accord avec 'entreprise.
L'alternant (en contrat de pro ou d'apprentissage) bénéficie des mémes droits a congés payés que le personnel de I'entreprise.

Document téléchargeable depuis la fiche formation + d'info Alternance
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