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e L'objectif de cette enquéte est d’apporter des éléments d’analyse sur les modalités d'insertion professionnelle des étudiants

diplémés de Licence Professionnelle en 2012 :
o que sont-ils devenus 30 mois (2 ans et demi) aprés I'obtention de leur dipléme ?
o comment se sont-ils insérés sur le marché du travail ?
o quelle position professionnelle occupent-ils en début de carriere ?

e L'enquéte porte sur 10 Licences Professionnelles (7 dénominations nationales), soit213 inscrits. Au sein de cette
population, seuls les étudiants diplémés de 2012 ont été interrogés soit 175 personnes.

o Le fichier des diplémés a été construit a partir d'une extraction d’Apogée. L’enquéte a été réalisée en ligne (avec le logiciel
LimeSurvey). Les relances ont été faites par téléphone.

e Surles 175 diplomés, 129 ont répondu a I'enquéte, ce qui représente un taux de réponse de 74%.

Activités culturelles et artistiques 20 14 70,0%
Activités et techniques de communication 19 13 68,4%
Agronomie 21 18 85,7%
Intervention sociale 50 39 78,0%
Protection de I'environnement 18 9 50,0%
Ressources numériques 31 25 80,6%
Univers vidéo ludiques 16 " 68,8%
Total général 175 129 73,7%

e  68% des répondants ont obtenu leur dipléme en juin.

Quand avez-vous validé votre diplome ? Précisez le mois :
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Source : APOGEE
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1 . Profil des diplémés 201 2 Les résultats ci-apres concernent I'ensemble des

étudiants diplomés de Licence Professionnelle en 2012.

e La répartition selon le genre montre que 65% des diplomés sont des femmes ; cette proportion cache
de grandes disparités d’'une filiére a l'autre.

Répartition par genre

Femme Homme Total
N % cit. N % cit. N % cit.

LP Administrateur cult. 17| 85,0% 3| 15,0% 20| 100,0%
LP Agriculture raisonnée 7| 36,8% 12| 63,2% 19| 100,0%
LP Coordinateur projets 10| 50,0% 10| 50,0% 20| 100,0%
LP Gestion Animation 16| 88,9% 2 111% 18| 100,0%
LP Gestion espaces ruraux 11| 61,1% 7| 38,9% 18| 100,0%
LP Gestion Gérontologie 10| 83,3% 2| 16,7% 12| 100,0%
LP Intervent médiatique 13| 68,4% 6| 31,6% 19| 100,0%
LP Ressources numériques 24| 77,4% 7| 22,6% 31| 100,0%
LP Univers vidéoludiques 5| 31,3% 11| 68,8% 16| 100,0%
LP Viticulture raisonnée 0 0,0% 2| 100,0% 2| 100,0%
Total 113| 64,6% 62| 35,4% 175

Source : APOGEE

e Plus de 22% des diplémés ont suivi leur formation sous le régime de la formation continue (données
extraites de la base de gestion du SUFCO).

e L’age moyen d'obtention de la Licence Professionnelle est de 26,9 ans ; si I'on exclut les dipléomés de
Formation Continue, il est de 25 ans.

Répartition par groupe de bac

e 71% des diplomés sont titulaires d'un Nb
baccalauréat général : 28% d'un bac | Scientifique 49 28,0%
Scientifique, 22% d'un bac Littéraire et | Litteraire 39 22,3%
21% d'un bac Economique et Social. Les Economique 36 20,6%
autres se  répartissent entre les [ Techno Autre 20 11.4%
baccalauréats Technologiques Industriels, Techno Tertiaire 16 F=09.1%
Tertiaires, Professionnel et International. , 46%
3% ont obtenu une Dispense. I Professionnel 8 @on
Source : APOGEE f Dispense 6
I International 1
Total 175
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Répartition par groupe de bac et licence professionnelle

Scientifique Littéraire Economique Technologique Professionnel Dispense International Total

N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit.
LP Administrateur cult. 5| 25,0% 6| 30,0% 6| 30,0% 0 0,0% 1 5,0% 2| 10,0% 0 0,0% 20| 100,0%
LP Agriculture raisonnée 9| 47,4% 0 0,0% 2| 10,5% 3| 15,8% 4| 21,1% 1 5,3% 0 0,0% 19| 100,0%
LP Coordinateur projets 10| 50,0% 0 0,0% 3| 15,0% 7| 35,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 20| 100,0%
LP Gestion Animation 0 0,0% 7| 38,9% 5| 27,8% 6| 33,3% 0 0,0% 0 0,0% 1] 0,0% 18| 100,0%
LP Gestion espaces ruraux 6| 33,3% 0 0,0% 3| 16,7% 7| 38,9% 2 11% 0 0,0% 0 0,0% 18| 100,0%
LP Gestion Gérontologie 1 8,3% 1 8,3% 5 4,7% 4| 33,3% 0 0,0% 1 8,3% 0 0,0% 12| 100,0%
LP Intervent médiatique 3| 158% 8| 421% 3| 158% 4| 211% 0 0,0% 1 5,3% 0 0,0% 19| 100,0%
LP Ressources numériques 6| 19,4% 11| 35,5% 8| 258% 3 9,7% 1 3,2% 1 3,2% 1 3,2% 31| 100,0%
LP Univers vidéoludiques 8| 50,0% 6| 37,5% 1 6,3% 1 6,3% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 16| 100,0%
LP Viticulture raisonnée 1| 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 1| 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 2| 100,0%
Total 49| 28,0% 39| 22,3% 36| 20,6% 36| 20,6% 8 4,6% 6 3,4% 1 0,6% 175

o Seuls 21% des diplomés ont obtenu leur baccalauréat en Languedoc-Roussillon, dont 15% dans le
département de I'Hérault.
Région de I'obtention du bac
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e Pres de 21% des dipldmés sont boursiers sur criteres sociaux.

2. Quel choix apreés la Licence Professionnelle?

e Aprés l'obtention de leur Licence, 40% des diplémés de 2012 ont poursuivi des études (entre les années
universitaires 2012-13 et 2014-15).

e Ala date de I'enquéte, soit 30 mois aprés avoir obtenu la LP, 21 diplomés (soit 16% des effectifs) sont encore
en études. Pour 18 d'entre eux, les études poursuivies en 2014-15 constituent leur activité principale.
Poursuivre des études aprés la Licence Professionnelle retarde I'entrée sur le marché du travail. Aussi les
analyses qui suivent et en particulier celles qui décrivent les conditions d’'emploi ne tiendront compte que de la
cohorte qui est entrée sur le marché du travail.

Etes-vous concerné par la création d'entreprise ?

e Dans l'avenir, 39% ont lintention de créer
leur entreprise dont 7% pour Iesquels, la ICe n'est pas du tout mon projet professionnel
création d'entreprise estun objectif IJ'ai l'intention de créer mon entreprise mais pas dans l'immédiat

J'envisagerai de créer mon entreprise si je me retrouve sans travail

I Mon objectif professionnel est de créer mon entreprise
Total
4
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3. Situation des diplomés de 2012 en décembre 2014

Situation a 30 mois de I'ensemble des dipl6més

Au 1er décembre 2014, soit 30 mois aprés 'obtention de la Licence Professionnelle, 71% des répondants a
I'enquéte sont en emploi ; 16% sont en recherche d’emploi et 14% sont en études ou inactifs (sans emploi et
n’en recherchant pas).

Quelle est votre situation professionnelle au 1er

décembre 20147
Nb
En emploi 91
I En recherche d'emploi 20
I Inactif 18
Total 129

15,5%
14,0%

70,5%

Situation & 30 mois selon la dénomination nationale de la LP

En emploi Enc;‘:?;g:ihe Inactif Total
N % cit. N % cit. N % cit. N % cit.

Activités culturelles & artistiques 12 85,7% 0 0,0% 2 14,3% 14 100,0%
Activités & Techniques de communication 8 61,5% 2 15,4% 3 231% 13 100,0%
Agronomie 13| 72,2% 2 11% 3 16,7% 18| 100,0%
Intervention sociale 31 79,5% 4 10,3% 4 10,3% 39  100,0%
Protection de I'environnement 6 66,7% 1 11,1% 2 22,2% 9 100,0%
Ressources numériques 16 64,0% 8 32,0% 1 4,0% 25 100,0%
Univers videoludiques 5 45,5% 3 27,3% 3 27,3% 11 100,0%
Total 91 70,5% 20 155% 18 14,0% 129

Ces situations évoluent lorsque I'on ne retient que les dipldmés qui n’ont pas poursuivi d’études a

I'issue de la Licence Professionnelle.

Les résultats ci-apres ne concernent que les étudiants qui n‘ont pas
poursuivi d'études a l'issue de la Licence Professionnelle.

30 mois apres 'obtention de leur Licence Professionnelle (en décembre 2014), 83% des dipldbmés n’ayant pas

poursuivi d’études sont en emploi.

Situation a 30 mois selon la dénomination nationale de la LP

En emploi En(;zﬂ;ghe Inactif Total
N % cit. N % cit. N % cit. N % cit.

Activités culturelles & artistiques 11/ 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 11 100,0%
Activités & Techniques de communication 3 75,0% 0 0,0% 1 25,0% 4/ 100,0%
Agronomie 9 90,0% 1 10,0% 0 0,0% 10 100,0%
Intervention sociale 22 78,6% 4 14,3% 2 71% 28 100,0%
Protection de I'environnement 6 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 6 100,0%
Ressources numériques 1 73,3% 4 26,7% 0 0,0% 15 100,0%
Univers videoludiques 2 66,7% 1 33,3% 0 0,0% 3 100,0%
Total 64  83,1% 10 13,0% 3 3,9% 77
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4. Caractérisation des emplois

e Les modes d’acces a I'emploi restent
assez classiques. On note la prédominance
des candidatures spontanées (23%).
Viennent ensuite les réponses aux petites
annonces (19%) et le stage pratique de la
LP (18%).

Les résultats ci-apres concernent I'ensemble des répondants

qui ont un emploi.

Nb

ISuite a une candidature spontanée ou dépét de votre cv sur un site d'emploi 20
I Grace aux petites annonces (presse, Internet, Pdle emploi ou APEC) 17
ISuite au stage pratique de la LP 16

Gréce a mon réseau social personnel (amis, famille...) 10
ISuite a un concours de la fonction publique 6
ISuite a une mission d'intérim ou emploi précédent 5
I Gréce aux réseaux sociaux 3
I Suite a la création de votre entreprise 3
IAutre 3
ISuite au stage d'un autre dipléme 3
I Gréce aux contacts pendant la LP 2
I Par le service insertion de ['université 1
Total 89

22,5%

19,1%
18,0%
11,2%

e En ce qui concemne les types d’employeurs, on observe que la fonction publique accueille 34% des titulaires
de Licence Professionnelle. 29% des diplémés travaillent dans des organismes a but non lucratif. Le secteur
privé se place ex-aequo en deuxieme position avec 29% de part d’emploi. Bien évidemment le mode et le
secteur d'insertion sont différents selon les licences.

un organisme a but . Une personne )
la fonction publique | non lucratif ou une une erl1tr‘e prise vous méme exertl;antlur)e une entlrepnse Total
association privée profesgor} libérale publique
ou un indépendant
N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit.
Activités culturelles & artistiques 1 8,3% 7 583% 1 8,3% 1 8,3% 2 16,7% 0 0,0% 12, 100,0%
Activités & Techniques de communication 3 37,5% 0 0,0% 2 25,0% 2 25,0% 0 0,0% 1 12,5% 8 100,0%
Agronomie 3 231% 2 15,4% 6  462% 1 7% 0 0,0% 1 7,7% 13| 100,0%
Intervention sociale 13| 41,9% 13| 41,9% 5  161% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 31 100,0%
Protection de I'environnement 1 16,7% 3 50,0% 2 33,3% [1} 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 6 100,0%
Ressources numériques 10 62,5% 1 6,3% 5 31,3% 0 0,0% 0 0,0% 1} 0,0% 16/ 100,0%
Univers videoludiques 0 0,0% 0 0,0% 5 100,0% 0 0,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 100,0%
Total 3 341% 26, 28,6% 26, 28,6% 4 4,4% 2 2,2% 2 2,2% 91
Quel est le secteur d'activité économique de votre employeur ?
Nb
e Les diplémés de Licence IArts, .spectacles et activités récréatives 21 23,1%
Professionnelle travaillent dans des LEseomement 7 18.7%
secteurs d’activité diversifiés. ISante humaine et action sociale 15 16,5%
IAgricuIture, sylviculture et péche 13 14,3%
IAdministration publique (hors enseignement) 7
I Information et communication 6
IActivités de services administratifs et de soutien 4
IActivités spécialisées, scientifiques et techniques 3
Commerce, transports, hébergement et restauration 3
J Autre 2 hz,z%
Total 91
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o L’analyse du statut de I'emploi occupé montre que 43% des jeunes diplomés bénéficient d’un emploi a durée
indéterminée (CDI du privé ou titulaires ou stagiaires de la fonction publique).

Profession libérale,
EDI '"dg‘;irt‘rizr:fsghe‘c EDD Emplois aidés | Service Civique Total
auto-entrepreneur
N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit. N % cit.

Activités culturelles & artistiques 5  417% 1 8,3% 6 50,0% 0 0,0% 0 0,0% 12, 100,0%
Activités & Techniques de communication 1 12,5% 2 25,0% 4 50,0% 1 12,5% 0 0,0% 8 100,0%
Agronomie 7. 538% 1 7,7% 5/ 385% 0 0,0% 0 0,0% 13| 100,0%
Intervention sociale 18|  58,1% 0 0,0% 11, 35,5% 2 6,5% 0 0,0% 31 100,0%
Protection de I'environnement 1 16,7% 0 0,0% 2 33,3% 2| 33,3% 1 16,7% 6/ 100,0%
Ressources numériques 7 43,8% 0 0,0% 6 37,5% 3 18,8% 0 0,0% 16, 100,0%
Univers videoludiques 0 0,0% 11 20,0% 4 80,0% 0 0,0% 0 0,0% 5 100,0%
Total 39 429% 5 5,5% 38 41,8% 8 8,8% 1 1,1% 91

EDI : Emploi a durée indéterminée / EDD : Emploi a durée déterminée

e 67% des diplémés travaillent & temps plein. Parmi les diplomés travaillant a temps partiel, 63% sont des

femmes.

Temps plein Temps partiel Total

N % cit. N % cit. N % cit.
Activités culturelles & artistiques 8 66,7% 4 33,3% 12 100,0%
Activités & Techniques de communication 7 87,5% 1 12,5% 8 100,0%
Agronomie 1 84,6% 2 15,4% 13 100,0%
Intervention sociale 19 61,3% 12 38,7% 31 100,0%
Protection de I'environnement 3 50,0% 3 50,0% 6 100,0%
Ressources numériques 9 56,3% 7 43,8% 16 100,0%
Univers videoludiques 4 80,0% 1 20,0% 5 100,0%
Total 61 67,0% 30 33,0% 91

e Parmi ceux qui travaillent a temps partiel, 57% occupent un temps partiel subi.

e Pres de 41% des diplomés en situation d’emploi occupent un emploi de niveau technicien ou agent de
maitrise (ou personnel de catégorie B). Ici encore, I'analyse selon les domaines de formation peut montrer
quelques disparités.

Catnrcare e owier Tots

N % cit. N % cit. N % cit. N % cit.
Activités culturelles & artistiques 2 16,7% 7 58,3% 3 25,0% 12 100,0%
Activités & Techniques de communication 5 62,5% 1 12,5% 2 25,0% 8 100,0%
Agronomie 5 38,5% 8 61,5% 0 0,0% 13/ 100,0%
Intervention sociale 6 19,4% 12 38,7% 13 41,9% 31 100,0%
Protection de I'environnement 0 0,0% 3 50,0% 3 50,0% 6 100,0%
Ressources numériques 4 25,0% 3 18,8% 9 56,3% 16| 100,0%
Univers videoludiques 0 0,0% 3 60,0% 2 40,0% 5 100,0%
Total 22 24,2% 37 40,7% 32 35,2% 91

e 30% exercent des fonctions d’encadrement ou de responsabilité d’équipe.

7
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Pour un emploi a temps plein et toutes filieres confondues (hors diplémés travaillant a 'étranger), le revenu net
mensuel atteint en moyenne 1 468 € (1 400 € pour la médiane).

Salaire — Temps plein - France

Quel est votre salaire/revenu net MENSUEL en
euros (hors primes et 13éme mois) ?
Moyenne Ecarttype Médiane
Activités culturelles & artistiques 1455 211 1429
Activités & Techniques de communication 1421 167 1323
Agronomie 1588 173 1650
Intervention sociale 1380 179 1300
Protection de I'environnement 1285 21 1285
Ressources numériques 1629 415 1604
Univers videoludiques 1380 115 1385
Total 1468 248 1400

Le salaire ne varie pas en fonction du genre (pour un emploi a temps plein, toutes filiéres confondues et hors

diplémés travaillant a I'étranger), comme le montre le tableau ci-dessous :

Quel est votre salaire/revenu net MENSUEL en
euros (hors primes et 13eme mois) ?

Moyenne Ecart-type Médiane
Femme 1469 290 1340
Homme 1468 178 1450
Total 1468 248 1400

La localisation géographique de I'emploi met en évidence un taux de rétention régionale moyen : 44% des
dipldomés travaillent en Languedoc-Roussillon. Prés du tiers des emplois se situe dans I'Hérault. Les régions lle
de France et Midi-Pyrénées accueillent respectivement 9% et 8% des diplémés de LP.
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5. Evaluation de I'emploi

« Sur les questions liées a I'évaluation de I'emploi, 51% des répondants considérent leur emploi comme stable.
Sentiment de précarité de 'emploi

Considérez-vous cet emploi comme ---

Nb

Stable 46 51,1%
| Precaire 44 48,9%
Total 90

e Comme le montre le tableau ci-aprés le sentiment de stabilité est fortement corrélé au statut de I'emploi. II
reste toutefois relativement subjectif dans la mesure ou 'emploi a temps complet de catégorie A assorti d'un
niveau de revenu correct n’est pas toujours un gage de stabilité.

Stable Précaire
N % cit. N % cit.
Quel est votre statut d'emploi ou votre type de contrat de travail ? 46  100,0% 44  100,0%
EDI 35 76,1% 3 6,8%
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, auto-entrepreneur 3 6,5% 2 4,5%
EDD 6 13,0% 32 12,7%
Emplois aidés 2 4,3% 6 13,6%
Service Civique 0 0,0% 1 2,3%
Avez vous l'intention de changer d'emploi dans les 6 mois qui viennent ? 46  100,0% 44 100,0%
Oui 8 174% 28| 63,6%
Non 38 82,6% 16 36,4%
Quel est votre temps de travail ? 46  100,0% 44  100,0%
Temps plein 39 848% 21 47,7%
Temps partiel 7 152% 23 52,3%
Est-ce un temps partiel: 6 100,0% 22 100,0%
Subi 2 333% 14 63,6%
Choisi 4 66,7% 8  364%
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e Au sein de la population qui est en emploi a la date de I'enquéte, I'évaluation de la relation des études avec
I’'emploi occupé montre que la logique d’adéquation est loin d’étre la regle. En moyenne, les jeunes diplémés
ont attribué une note de 13,3 sur 20.

e La note obtenue est corrélée au statut de 'emploi occupé (emploi stable, fonctionnaire).

Quelle note (de 0 a 20) donneriez-vous & l'adéquation
de vos études avec votre emploi actuel ?

Moyenne Ecart-type Médiane
Considérez-vous cet emploi comme --- 13,32 4,61 14
Stable 15,07 3,71 15
Précaire 11,57 4,80 12
Quel est votre statut d'emploi ou votre type de contrat de travail ? 13,32 4,61 14
EDI 14,89 3,48 15
Profession libérale, indépendant, chef d'entreprise, auto-entrepreneur 13 3,83 12
EDD 12,16 5,12 12,50
Emplois aidés 10,88 4,88 11,50
Service Civique 20 20
Avez vous l'intention de changer d'emploi dans les 6 mois qui viennent ? 13,32 4,61 14
Oui 12,58 4,89 13
Non 13,83 4,39 14
Quel est votre temps de travail ? 13,32 4,61 14
Temps plein 14,02 4,73 14
Temps partiel 11,97 413 12
Est-ce un temps partiel: 12,11 4,02 12
Subi 10,88 3,69 12
Choisi 13,75 4,00 15,50

e Quant a I'évaluation de I'adéquation entre leur projet professionnel et I'emploi occupé, elle est
légérement meilleure avec une note moyenne de 14 sur 20.

10
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6. La recherche d’emploi

Parmi les dipldbmés de LP en 2012, 16% (soit 20 personnes) sont en recherche d’emploi a la date de I'enquéte.
Au sein de cette population, 7 d’entre eux n'ont occupé aucun emploi depuis I'obtention de leur dipléme.

Par ailleurs, 38% d’entre eux ont occupé un emploi depuis I'obtention de leur dipléme, 54% en ont occupé deux
et 8% en ont occupé trois et plus.

Ces personnes identifient certains freins a leur accés a I'emploi. Le contexte du marché du travail semble
constituer, selon les enquétés, le principal obstacle a I'emploi. En revanche, le niveau du diplome et sa
spécialité n’est pas remis en cause.

A votre avis, quelle(s) raison(s) représente(nt) un frein a votre recherche d’emploi ?

Oui Non
N % cit. N % cit.
Le niveau de votre diplome 1 5,3% 18 94,7%
La spécialité de votre diplome 0 0,0% 19 100,0%
La reconnaissance de votre dipléme 3 158% 16 84,2%
Le marché de I'emploi 17 89,5% 2 10,5%
Le manque d'expérience 10  52,6% 9 474%
L'incompatibilité entre mes attentes et les conditions d'employabilité (salaire, niveau, région---) 7 36,8% 12 63,2%

7. Situation des diplomés de 2012 en décembre 2013

Quelle était votre situation professionnelle au 1er

décembre 2013 ?
Comparativement aux emplois occupés en décembre Nb
2014, les emplois qu'ils avaient un an auparavant étaient .
de moins bonne qualité. 61% des répondants & l'enquéte ~ En emploi 44 61.2%
étaient en emploi en décembre 2013 contre 71% en l En recherche dremploi 23
décembre 2014; 18% étaient en recherche d'emploi [ inactif 27
(16% en 2014) et 21% en études ou inactifs (14% un an 144z 129

plus tard).
lls étaient 39% a étre en EDI (CDI ou fonctionnaire), contre 43% en décembre 2014.

Le nombre d’emploi de catégorie A ou cadre était moins élevé de 10 points, et celui de catégorie B ou
professions intermédiaires de 4 points.

En moyenne, ils gagnaient 60 euros de moins par mois.

Pour avoir les résultats détaillés par filiére http://ove.univ-montp3.fr
Vous y trouverez une fiche de cadrage et un répertoire des emplois par domaine

11

CEVAP_OVE UPVM
Insertion professionnelle LP_Promotion 2011-12



ARTS, LETTRES, LANGUES,

SCIENCGES HUMAINES ET
SOCIALES

UNIVERSITE

PAUL-VALERY
MONTPELLIER




