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Édito
Au seuil de cette nouvelle année

2019, je vous souhaite en mon nom
et au nom de l’équipe de direction

une année belle et constructive à vous-
mêmes et à tous les vôtres.

Cette année sera effectivement construc-
tive pour nous tous.
oui, notre université se transforme ! 2019
marque un grand pas dans le changement
de configuration de notre campus, nos
projets sortent de terre !
Vous avez pu le constater, depuis quelque
temps, dès l’entrée du campus, des chan-
gements sont visibles ; le portail Vasarely a
été déplacé pour laisser place à des palis-
sades destinées à préserver un espace de
circulation et la mise en œuvre des prépa-
rations de chantier.

La construction du  bâtiment des moyens
généraux a débuté pour le plus grand plai-
sir de ses futurs usagers. il va abriter 
les moyens généraux, l’imprimerie, le pc
sécurité, la boutique, les presses universi-
taires, un bâtiment de services et d’études
avec une architecture en harmonie avec
l’esprit du campus. 

dans quelques mois, la construction de
l’atrium ou Learning Center va en effet
permettre le transfert intégral de la biblio-
thèque universitaire, actuellement au sein
du bâtiment raimon Llull, et la restructu-
ration de celui-ci.
Ce bâtiment n’était plus adapté aux be-
soins et nouveaux usages, la première
tranche ayant été construite en 1967.
néanmoins, sa configuration et son em-
placement central vont nous permettre,
une fois réhabilité, d’accueillir des locaux
partagés par l’ensemble des uFr.

nos enjeux sont immenses : faire face à
l’augmentation des effectifs en anticipant
les besoins des salles de cours pour les an-
nées à venir, envisager des mutualisations
tout en garantissant un fonctionnement
optimal de chacune des entités, conserver
et mettre en valeur l’architecture du bâti-
ment labellisé patrimoine du XXe siècle,
améliorer les fonctionnalités du campus
dans tous les domaines et maîtriser les
coûts d’investissement et d’exploitation.
Cela vaut évidemment pour toutes les 
entités. 

une enquête réalisée auprès des person-
nels a montré une forte attente pour des
espaces consacrés à des activités spor-
tives, la médecine préventive n’a d’ailleurs
pas de locaux suffisants : le choix a été fait
en conséquence d’étendre la maison des 
personnels en aménageant des locaux
pour répondre à ces besoins. Le début des
travaux est prévu pour février 2019.

Le pari était complexe de mener à bien
toutes ces constructions dans des délais
concomitants ; c’est grâce au travail sans
relâche de toutes nos équipes et aux finan-
cements de tous nos partenaires que nous
avançons vers l’université du futur. Qu’ils
soient ici largement remerciés !

Lorsque la future entité nexus ou la Fa-
brique des humanités numériques verra le
jour à son tour à l’horizon 2022, la 
dernière phase de notre programme sera
accomplie !

notre entrée et cheminement du campus
seront remodelés, une nouvelle dimension
sera créée avec une ouverture sur la ville
au travers de réalisations architecturales
emblématiques et connectées aux besoins
de demain.

janvier 2019
édito - 1 à 2

Pépite - 2

un point 
sur les chantiers - 3

un orchestre 
maison - 4

agenda - 4

“
1

©
 s

C
a

u

no 5

Nous vous souhaitons
une année belle

et constructive !



L’ insertion professionnelle
constitue, pour les étudiants,
un enjeu clé dès qu'ils s'en-

gagent dans un cursus universitaire.
L’une des façons d’y parvenir peut
être de créer son propre emploi. De
plus en plus nombreux à se lancer
dans l’aventure, ils peuvent désor-
mais bénéficier des conseils du
dispositif Pépite.

Créé en 2014 par le ministère de 
l’enseignement supérieur et de la 
recherche, Pépite vise à accompagner
les étudiant-e-s qui souhaitent créer
leur emploi pendant ou à l’issue de
leurs études. entreprise, association,
profession libérale… secteur innovant
ou plus traditionnel. L’étudiant entrepre-

neur est conseillé pour évaluer son
projet, l’ajuster si nécessaire, et le
concrétiser le moment venu. Pour cela,
il bénéficie du suivi du correspondant
Pépite de son établissement, mais aussi
d’un réseau de partenaires - pépinières,
incubateurs, chambres consulaires,
structures d’aides à l’emploi, collectivités
locales… - difficiles à mobiliser lorsqu’on
démarre sa vie professionnelle.

Présent dans chaque région, Pépite a
été décliné, dans l’ex-Languedoc-
roussillon, par huit établissements 
fondateurs, dont l’université Paul-Valéry. 
en plus d’accompagner les porteurs de
projet, il organise régulièrement des
temps forts événementiels qui permet-
tent de mettre face à face jeunes

entrepreneurs et acteurs économiques
locaux, potentiels futurs clients.

à Paul-Valéry, le nombre d’étudiant-e-s
suivi par Pépite est passé de 3 en
2016/2017 à 65 en 2017/2018. un
chiffre comparable pour cette der-
nière année à celui de l’université de
montpellier qui accueille deux fois plus
d’étudiant-e-s.

PLUS D’INFORMATIONS
> Au niveau national
http://www.pepite-france.fr/
> À Paul-Valéry 
https://www.univ-montp3.fr/fr/forma-
tion/information-orientation/entreprendre
CONTACT> Jean-Charles denain 
04 67 14 54 06 
jean-charles.denain@univ-montp3.fr
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à ce propos, il n’y a pas de chantier sur
un campus de cette importance sans
quelques nuisances et bouleverse-
ments de nos habitudes. Je vous
remercie de votre compréhension et de
votre patience tout au long de cette 
période.

Le quartier de l’université est lui aussi
en pleine mutation, il sera impacté par
les travaux de la ligne 5 du tramway
auxquels il faudra s’adapter également.
nous essaierons de faire au mieux 
pour que l’adéquation des multiples
chantiers soit opérée sans trop de
contraintes pour les usagers.

nous sommes là pour construire aussi
l’université de demain. son attractivité
dynamique et ses résultats d’insertion
professionnelle sont au-dessus des
moyennes nationales : il faut sans cesse
innover pour conserver et améliorer ses
atouts.
à l’ère du numérique, pour renforcer et
rendre toujours plus visibles les LLashs,
il faut assurer la mutation des pratiques
de formation et de recherche et faire
face à la compétition nationale et in-
ternationale.

nous avons pour cela souhaité mettre
en place une structure agile et compé-
tente dans l’ingénierie des projets, la
conduite du changement, l’innovation
en sciences humaines et sociales avec
le numérique comme vecteur de
transformation des pratiques. C’est
sous l’intitulé de « direction de l’inno-
vation » que toutes ces compétences
vont prendre place. il nous faut assurer
la transition numérique de demain pour
l’avenir de nos étudiant-e-s et de la
communauté universitaire et adminis-
trative pour le rayonnement national et
international de notre établissement.  

détecter les projets et fédérer les 
acteurs, créer et diffuser l’innovation,
accompagner et valoriser la transforma-
tion numérique sont les trois piliers de
cette nouvelle direction qui regroupera
le service atelier, les personnels 
rattachés au projet nexus et à l’idefi, 
les chargés de mission entreprises et
entreprenariat étudiant-e ainsi que le
service partenariat de la direction de la
recherche et des études doctorales.

Le campus est aussi un lieu de vie, une
ville dans la ville et la qualité sans cesse
optimisée de nos équipements ne fera
qu’amplifier l’offre de formation et la
réussite des étudiant-e-s.
au quotidien, votre collaboration est
précieuse pour l’accomplissement de
nos projets et le fonctionnement de
notre université.
Pour tout cela, un grand merci !

Je souhaite à chacun-e-s de vous
santé prospérité bonheur et beaucoup
de réussite personnelle, collective 
et constructive.  

Accompagner
les étudiants 
entrepreneurs

PATRICK
GILLI, 

Président de
l’Université
Paul-Valéry
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Aménagement 
et territoires
Le quatrième diCo Pro sortira en 
février et mettra en lumière nos
formations menant aux métiers
de l’urbanisme et l’aménagement,
du développement social territo-
rial, du tourisme, de la protection
et la prévention des territoires.

Plan de Mobilité
en 2018, notre université a lancé
son Plan de mobilité lors de la 
semaine européenne. 
diffusé auprès des responsables
et chargés de missions ddrs des
établissements d’enseignement
supérieur pour modèle, il sera
réactualisé chaque année. 
L’objectif étant de l’élargir à tous
les usagers de l’institution.
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Six chantiers
pour un nouveau campus

L’Université durable 
sur les rails
Le 25 septembre dernier, Paul-Valéry a adopté sa
politique développement durable et responsabi-
lité sociétale. Voté à l’unanimité lors d’un conseil
d’administration, cet engagement, qui répond à
un impératif juridique, implique une prise en
compte, désormais systématique, de trois enjeux
stratégiques dans le pilotage de l’université :
maîtrise énergétique, réduction de l’empreinte
carbone et intégration de critères durables et 
citoyens dans chacune de nos politiques. 

Développement Durable 
et Responsabilité Sociétale

DICO
PRO
À paraître
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AgENDA

Un orchestre maison

THE NOTEBOOK d’après LE GRAND CAHIER d’Ágota Kristóf
    mardi 22 janvier à 20h – mercredi 23 janvier à 19h15 – theâtre La Vignette

I LISTEN (YOU) SEE & PA.KO DOBLE (spectacle chorégraphique)
    mercredi 30 et jeudi 31 janvier 2019 à 19h15 – theâtre La Vignette

THE WAY SHE DIES d’après ANNA KARÉNINE de Léon Tolstoï par tg STAN – 
Tiago Rodrigues Teatro Nacional D. Maria II
    mardi 12 et jeudi 14 février à 20h – mercredi 13 et vendredi 15 février à 19h15 – theâtre La Vignette

OPéRATION PORTES OUVERTES à L’UNIVERSITé PAUL-VALéRY
mercredi 20 février de 9h à 17h

CéRéMONIE DE REMISE DES DIPLÔMES DES DOCTORATS, 
3E éDITION – Vendredi 29 mars à 18h – theâtre La Vignette

« L’UNIVERSITé SE TRANSFORME » / PRéSENTATION ET POSE 
DES PREMIèRES PIERRES DES NOUVELLES CONSTRUCTIONS
mardi 16 avril à 11h30 – rendez-Vous deVant Le musée des mouLages

RETROUVEZ L’AgENDA COMPLET SUR WWW.UNIV-MONTP3.FR
4
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INFORMATION 
http://ccu.univ-montp3.fr/evenement/2018-2019/concerts-de-l-orchestre-d-harmonie 

À NOTER AUSSI
L’orchestre national Montpellier Occitanie se produira sur notre campus. 
Pour l’occasion, il sera dirigé par son nouveau chef assistant, le Suédois Magnus Fryklund ! 
[Vendredi 22 mars à 19h15 - Théâtre la Vignette / tarif unique 5€ et Yoot]

INFORMATION ET RÉSERVATION  
http://theatre.univ-montp3.fr/spectacle/2018-2019/concert-de-l-orchestre-national-montpellier-occitanie

Avec un théâtre et un musée intégrés à son cam-
pus, l’université Paul-Valéry dispose, en matière
culturelle, d’une gamme particulièrement riche

d’équipements. 

en complément, elle s’est dotée, depuis 2005, d’un 
orchestre symphonique, fruit d’un partenariat avec le
Conservatoire à rayonnement régional de montpellier
méditerranée métropole et l’opéra national de montpellier.
Bénéficiant du soutien de la direction régionale des affaires
culturelles occitanie, il constitue, pour notre institution, à
la fois un vecteur de rayonnement culturel et un outil 
pédagogique accessible, dans le cycle de leur cursus, aux
élèves du conservatoire et, sur concours, aux étudiant-e-s
de l’université de montpellier et de Paul-Valéry. 

L’orchestre se produira, ce trimestre, 
dans plusieurs communes du territoire. 
Une bonne occasion pour découvrir 
le travail de ces jeunes professionnels. 
L’entrée est libre dans la limite des places
disponibles.

Dimanche 3 février, 18h 
Le Kiasma, CasteLnau-Le-Lez

Mardi 5 février, 20h 
théâtre La Vignette, 

uniVersité PauL-VaLéry, montPeLLier

Vendredi 15 février, 20h30 
Chai du terraL, saint-Jean-de-Védas

Vendredi 29 mars, 20h30
oPéra Comédie, montPeLLier

Samedi 30 mars, 20h30
Lieu à PréCiser


